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All’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
Ufficio contenzioso

All’Ufficio IX, ambito territoriale di Caserta
Ufficio di segreteria per la conciliazione

La sottoscritta Sciola Assunta, nata a | il 14/8/1955, docente di scuola primaria posto
comune con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, chiede ai sensi dell’articolo 135 del CCNL
29/11/2007 lo svolgimento del tentativo di conciliazione, previsto nelle controversie individuali di

lavoro, e premette:

nei termini previsti chiedeva il rientro presso I'l.C. di San Marco Evangelista, scuola di precedente
titolarita;

presso la suddetta scuola aveva diritto alla precedenza prevista dall’art. 13 del Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo concernente la mobilita del personale docente e spettante al personale
trasferito d'ufficio negli ultimi otto anni;

in data 1/6/2018 venivano pubblicati i trasferimenti per la scuola primaria posto comune e la
scrivente riscontrava, pur in presenza di disponibilita di posti, di non essere rientrata presso I'l.C. di
San Marco Evangelista;

il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilita del personale docente, per I'a.s.

2018/2019, prevede chiaramente la precedenza spettante alla scrivente.
P.Q.M.

chiede, in conclusione, che venga riconosciuto il diritto al rientro presso I'l.C. di San Marco

Evangelista cosi come previsto dal Contratto Collettivo Nazionale Integrativo.

Le comunicazioni inerenti alla procedura di conciliazione devono essere effettuate al seguente

indirizzo pec: ¢

, li 14 giugno 2018. In fede
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